
U D U D U D

Funzionario esperto 0 2 0 0 0 2

Funzionario amministrativo 3 3 0 0 3 3

Funzionario assistente sociale 1 1 0 1 1 2

Funzionario polizia locale 1 1 0 0 1 1

Funzionario tecnico 3 1 0 0 3 1

Funzionario contabile 0 1 0 0 0 1

Funzionario di biblioteca 0 1 0 0 0 1

Funzionario coordinatore asilo nido 0 1 0 0 0 1

Istruttore amministrativo 1 8 0 3 1 11

Educatrice asilo nido 0 7 0 2 0 9

Istruttore tecnico 3 1 0 0 3 1

Agente polizia locale 4 2 0 0 4 2

Collaboratore prof.le amm.vo 1 4 0 0 1 4

Esecutore amministrativo 2 3 0 3 2 6

Esecutore tecnico 2 0 0 0 2 0

Operatore amministrativo 0 1 0 0 0 1

Operatore ausiliario 0 3 0 0 0 3

Operatore tecnico 1 0 0 0 1 0

22 40 0 9 22 49 71

71

NOTE:

La tabella riporta la situazione del personale in servizio alla data del 01/01/2019

I posti da coprire sono descritti nelle successive tabelle

A 5

TOTALE U/D

TOTALE 62 9 71

D3/D 20

C 31

B3/B 15

ALLEGATO 1. Piano triennale fabbisogno di personale triennio 2019-2020-2021

Personale in servizio a tempo indeterminato - Situazione al 01/01/2019

CAT. PROFILO PROFESSIONALE

PERSONALE IN SERVIZIO A 

TEMPO PIENO

PERSONALE IN SERVIZIO A 

TEMPO PARZIALE

TOTALE PERSONALE IN 

SERVIZIO
TOTALE PER 

CATEGORIA



Allegato 1. Piano triennale fabbisogno di personale 2019-2021

Organigramma

Struttura organizzativa e funzioni

settore ufficio n. profilo professionale tempo cat.

Posizione organizzativa di settore 1 Istruttore direttivo amministrativo pieno D

1 Istruttore direttivo amministrativo pieno D

3 collaboratore prof.le amm.vo pieno B3

2 esecutore amministrativo pieno B

1 Istruttore direttivo amministrativo pieno D

2 istruttore amministrativo pieno C

1 esecutore amministrativo parziale B

Biblioteca 1 Istruttore direttivo biblioteca pieno D

Cultura 1 istruttore amministrativo pieno C

Risorse umane 1 istruttore amministrativo pieno C

Posizione organizzativa di settore 1 Istruttore direttivo amministrativo pieno D

1 Istruttore direttivo contabile pieno D

1 collaboratore prof.le amm.vo pieno B3

2 esecutore amministrativo pieno B

Tributi 2 istruttore amministrativo pieno C

Posizione organizzativa di settore 1 Comandante di PL pieno D

1 Istruttore direttivo di PL pieno D

6 agenti di PL pieno C

1 istruttore amministrativo parziale C

Posizione organizzativa di settore 1 Istruttore direttivo tecnico pieno D

1 Istruttore direttivo amministrativo pieno D

1 istruttore tecnico pieno C

1 esecutore amministrativo parziale B

Manutenzioni immobili 1 istruttore tecnico pieno C

Ecologia 1 esecutore amministrativo parziale B

1 Istruttore direttivo tecnico pieno D

1 istruttore tecnico pieno C

2 esecutore tecnico pieno B

1 operatore tecnico pieno A

Posizione organizzativa di settore 1 Funzionario esperto amministrativo pieno D3

2 assistente sociale pieno D

1 assistente sociale parziale D

1 Istruttore direttivo amministrativo pieno D

1 istruttore amministrativo pieno C

1 istruttore amministrativo parziale C

1 esecutore amministrativo pieno B

1 istruttore amministrativo parziale C

1 operatore amministrativo pieno A

1 coordinatore asilo nido pieno D

7 educatore asilo nido pieno C

2 educatore asilo nido parziale C

3 operatore ausiliario pieno A

Posizione organizzativa di settore 1 Istruttore direttivo tecnico pieno D

1 Istruttore direttivo tecnico pieno D

1 istruttore tecnico pieno C

1 istruttore amministrativo pieno C

1 collaboratore prof.le amm.vo pieno B3

1 Funzionario esperto contabile pieno D3

1 istruttore amministrativo parziale C

71

Settore polizia locale

Settore affari generali 

Servizi pubblica istruzione

Asilo nido

S.U.E.

S.U.A.P.

Settore programmazione e 

sviluppo del territorio

Settore urbanistica edilizia 

e attività produttive

Settore pianificazione e 

gestione delle risorse

Settore servizi alla persona

Risorse finanziarie

Segreteria generale

Servizi demografici e leva

Servizi sociali

Opere pubbliche

Polizia locale

Manutenzione strade e verde pubblico


