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Cardano al Campo, Data del protocollo

Al Nucleo di Valutazione
Gentile dott.ssa
Pandolfo Elisabetta

OGGETTO: Rapporto informativo sulle tipologie di lavoro flessibile utilizzate nell’anno 2019 ex art. 36,
comma 3, d.lgs. 165/2001.

Come previsto dalla normativa in oggetto, di seguito vengono illustrate le tipologie di lavoro
flessibile utilizzate nel corso dell’anno 2019:

ATTIVITA’ OGGETTO

NUMERO RAPPORTI DI TIPOLOGIA PROCEDURA DI ALTRE
ANNO INCARICO /
LAVORO CONTRATTUALE CONFERIMENTO 2019 MOTIVAZIONE INFORMAZIONI
TEMPO DETERMINATO E | SELEZIONE PUBBLICA SCADENZA
- i?\ilzf\:ﬂL:LIOSBFiATIVO ORARIO PARZIALE 30 TRAMITE CENTRO PER g;g;ig:ggggig SOSTITUZIONE | TERMINE
CAT.B ORE SETTIMANALI (36 L'IMPIEGO ( r.or(; a) o MATERNITA PROROGA
) ORE DAL 11/03/2019) NELL’ANNO 2018 P & 08.10.19

Si comunica, inoltre, che la dotazione organica dell’Ente alla data del 31/12/2019 (posti coperti

e posti previsti nel piano assunzionale) & la seguente:

COMUNE CATEGORIA POSTI PREVISTI POSTI COPERTI
DIRIGENTI 0 0
D.3 1 1
D 19 17
C 35 31
CARDANO AL CAMPO B3 5 2
B 10 10
A 5 5
TOTALE 75 68

A disposizione per eventuali chiarimento, si porgono cordiali saluti.

Istruttoria: Paolo Tosseghini, ufficio personale

Il Responsabile del Settore

Pianificazione e gestione delle risorse
Dott.ssa Franca Murano

Documento firmato digitalmente ai sensi del T.U. D.P.R. n. 445/2000 e del D.Lgs. n. 82/2005
e rispettive norme collegate




