FROSI

Da: GORNI

Inviato: martedi 10 febbraio 2015 10.04
A: PROTOCOLLO
Cc: FUNZIONARI; SEGRETARIO

Oggetto: [: Delibera 148_2014 ANAC- attestazione assolvimento pubblicazione trasparenza (2)

Allegati: Attestazione OIV_Monitoraggio 31122014.pdf; Scheda Sintesi Monitoraggio 311214.pdf; Allegato 1_Griglia di
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Da: passerini@dasein.it [mailto:passerini@dasein.it]

Inviato: martedi 10 febbraio 2015 10.02

A: GORNI

Cc: SEGRETARIO
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In allegato I'attestazione per quanto in oggetto.
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fax: +39 02 93 65 06 04
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ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE
Comune di Cardano al Campo

Provincia di Varese
Alla c.a. del Sindaco
del Responsabile della Trasparenza

Cardano al Campo, li 31 gennaio 2015

Documento di attestazione

A. L'OLV presso il Comune di Cardano al Campo, ai sensi dellart. 14, c. 4, lett. g), del d.Igs. n.
150/2009 e delle delibere A.N.AC. nn. 50/2013 e 148/2014, ha effettuato la verifica sulla
pubblicazione, sulla completezza, sull'aggiornamento e sull'apertura del formato di ciascun
documento, dato ed informazione elencati nell’Allegato 1 — Griglia di rilevazione al 31 dicembre
2014 della delibera n. 148/2014.

B. L'OIV ha svolto gli accertamenti, tenendo anche conto dei risultati e degli elementi emersi
dall'attivita di controllo sull'assolvimento degli obblighi di pubblicazione svolta dal Responsabile della
trasparenza ai sensi dell’art. 43, c. 1, del d.Igs. n. 33/2013.

ATTESTA
la veridicita e l'attendibilita, alla data dell'attestazione, di quanto riportato nell’Allegato 1 rispetto a

quanto pubblicato sul sito dell’ente.
La presente attestazione e il relativo allegato vanno pubblicati sul sito Internet del Comune allinterno

della sezione “"Amministrazione trasparente”, sotto-sezione di primo livello “Disposizioni generali”, sotto-
sezione di secondo livello “Attestazioni OIV o di struttura analoga”.

L'Organismo Indipendente di Valutazione

Allegato 1 - Griglia di rilevazione al 31 dicembre 2014 della delibera n. 148/2014
Allegato 2 — Scheda di Sintesi Monitoraggio



Allegato 2 attestazione Comune di CARDANO AL CAMPO

Scheda di sintesi sulla rilevazione degli OIV o strutture equivalenti

Data di svolgimento della rilevazione
31/01/2015

Estensione della rilevazione (nel caso di amministrazioni con uffici periferici, articolazioni

organizzative autonome e Corpi )
Non applicabile per il Comune di Cardano al Campo (VA)

Procedure e modalita seguite per /a rilevazione
Il procedimento e le modalita seguite per condurre la rilevazione si sono basate su:

- verifica diretta sul sito istituzionale.

Aspetti critici riscontrati nel corso della rilevazione

Non sono state rilevate particolare criticita nel corso della rilevazione

Eventuale documentazione da allegare

Non si ritiene necessario allegare alcuna documentazione.
Si riportano brevi commenti alle pagine oggetto di controllo:

Disposizioni generali
I link risultano funzionanti e aggiornati; i documenti non sono pubblicati in formato aperto.

Organizzazione
I'link risultano funzionanti e aggiornati; i documenti sono parzialmente pubblicati in formato aperto.

Personale
I link risultano funzionanti e aggiornati; i documenti sono parzialmente pubblicati in formato aperto.

Enti controllati
I link risultano funzionanti e aggiornati; i documenti sono parzialmente pubblicati in formato aperto.
Enti pubblici vigilanti: bilanci aggiornati al biennio 2012-2013, assenti dichiarazione di inconferibilita e

incompatibilita (da sito enti);
- Societa partecipate: bilanci parzialmente aggiornati, assenti dichiarazione di inconferibilita e

incompatibilita (da sito societa);



Allegato 2 attestazione Comune di CARDANO AL CAMPO

Bandi di gara e contratti
I link risultano funzionanti e aggiornati.
- Tabelle riassuntive: accessibili da link esterno (portale)

Altri contenuti - Corruzione
I link risultano funzionanti e aggiornati; i documenti sono parzialmente pubblicati in formato aperto.

Altri contenuti — Accesso Civico
I link risultano funzionanti e aggiornati; i documenti non sono pubblicati in formato aperto.

Si invita I'Ente
a procedere al completamento delle informazioni come individuate dall’allegato 1 della Delibera ANAC
n.148/2014, dandone successiva comunicazione allo scrivente organismo;

- a utilizzare per le pubblicazioni il formato APERTO (gli open/libre office ODT e ODS, lo XML, il RTF) o
elaborabile (.DOC, .XLS). Anche il PDF stampa & ammissibile. Non sono considerati aperti o elaborabili le
immagini (JPG, GIF, TIFF) e i PDF scansionati

I'Organismo Indipendente di Valutazione




Allegato 1
Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazone

COMUNE DI CARDANO AL
CAMPO

Datw di compilmione

19-geu-15

Programma per la| 5 2 ) Annuale
An_ 1 F F li tals .10, ec. 1, L1gs.
Disposizioni generali | Trasparena e A i 's !I)‘ ;_8_,(1)?; a Bt Pe“l’::m P i triennale per la ¢ l'integritd ¢ di (an. 10, ec. 1,2, 3, d.]gs. fart. 10, ¢, 1, dlgs. . 2 3 3 3 0
Tinterith i i 332013)
Ari 13, c. 1, letl. a), G o ] : s i Tempestivo 3 3 3 3
g5, 0, 332013 Organi di indirizzo politico e di ¢ gestione, can delle rispeltive (v a8, dlgs. o 33:2013) 2
Ari. 14, ¢ 1, lell. a), . N " N R N Tempestivo 3 3 3 0
dlgs. . 333013 Atto di nomina o di proclamacione, con lindicazione della durata dellincarico o del mandato clettivo (e art 8, dlps. o 332013 2
Ar, 14, ¢ 1, fett. b), - Tempestivo 2 3 3 1 0
4125, . 33.2013 ClliTkdd fexarl. 8, dlgs. 0. 33/2013) : :
T -
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica tenerE ed ll N ;“;3 2013) 2 3 3 3 a9
An 14, ¢ 1, len. ¢), . §, d.lgs. u. 332
d.lgs. . 332013 Tempestive
L . ' - 2 3 3 3 3
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici (ex art. 8, d.lgs. n, 332013)
Art. 14, ¢, 1, len. d), Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, ¢ relativi compensi a qualsiasi Tempestive = i Al na Tfs: 100 Ticorre la
d.lgs. n. 33/2013 titolo corrisposti (e art. 8, dlgs. n. 33/2013) Rispecic
Art. 14, ¢ 1, leit ¢), i B i i ' feghi i i " % Tempestivo . ? :
Altri eventuali incarichi con oneri a earico della finan; bblica ¢ indicazione dei compensi spettanti na na na na na non ricorre la
d.1gs. n, 332013 " % ¥ PR e s (e ant. 8, dJgs. n. 33/2013) fttispecie
1} dichiarazione concemente diritti reali su beni immobili € su beni mobili iscritti in pubblici regisiri,
titolarita di imprese, azioni di socicta, quote di partecipasione a societd, esercizio di funzioni di
n:.:rm:xinisl.rulorc o t_ii sindaco di societd, con i‘apposiz_me della formula +sul n!in onore nﬂ'mx.m che la Adie itk i - o na
dichiarazione corrisponde al veron [Per il soggelto, il coniuge non separate ¢ i parenti entro il secondo
erado, ove ghi stessi vi (NB: dando evidenza del 1 {obbliza Comune <
Organi di non previsto per i comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti} I;:D(l:)'
indirizzo politico Organi di indirizzo jabitant
anuinistrati litico-amministrativo
Organizzazione it A il it 2) copia dellultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle persone fisiche [Per il
50zgetto, il coniuge non separato ¢ i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando
da puhbli [t le) .
k4 prbhiboare M tabelle) id del mancata (NB: & io limilare, con appositi accorgimenti a Amuale na na wa na n/a s
cura delli o della inistra done, la i dei dati sensibili) {obbligo non previsto per i ]s‘"é‘w
comuni con popolazione mferiore ai 15000 abitanti} ahi(anli
QT 14, ?zl'z:;l;' RS 3) dichiarazione concernente le spete sostenute ¢ 1 i assunte per la elettorale
R oviero altestazione di essersi avalsi esclusivamente di maleriali ¢ di mez7i propagandistici predisposti ¢
i R messi a disposizione dal partio o calla formazione polities della e lstaif sopeetta ha ftto parte, con Tempestiva . - na o na
4. 15 441582 Tapy della formula «sul allermo che la dichi corrisponde al verow (con allepate | (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
A.n -41; &1 dise copic delle dichiarasioni relative a inanziamenti ¢ contributi per un importa che nell'anno superi 5.000 C} Comune <
: Ul‘] e L (obbligo non previsto per i comuni con pepoladone inferore ai 15000 abitanti) 1;:‘_-000_
abitanli
Delibers AN ACn
1443014 4} altestazione concernente ke variazioni della situazione patrimeniale intervenule nell'anno precedente |Per|
il sopgetto, il coniupe non separato e i paremti entra il sacondp grado, cwe_g!i slus!;i vi mn?cnlsm (NE:‘ Haivals W na a4 wa na Comune =
dando eventualmente ¢ idenza del mancato consenso)] (obbligo non previsto per i comuni con popolazione 15.000
mferiore ai 13000 abitanti) abitanti
Per i soli organi di indirizzo politi ini ivo_cessati dallfulici - e
R s b Fm covrAE LS " Entro 3 mesi successivi alla ; i na na .
5) dld}i?raamc coneernente Ie variazioni della situazione patrimoniale intervenule dopo lultima Cnaions Al wa na Comune -
atlestazione, 15.000
abitanti
Entro un mese suceessivo alla
» s del termine di
Per i soli organi di indirizzo politico-amministrativo cessati dalluflicio: wm,.m::gﬂ '
s S T < . 2 . u i ik wa W
6) d.lim\i::.l@;{mm;!u];:{l}:}l{;va;: m[c.ldm delle persone fisiche (obblige non previsio per i comunt con dichiarazione dei redditi . Gomun <
b PR abtacy stabilito dalia normativa 15.000
nazionale i
A 15, ¢ 1, lell. 2}, ::u“:i‘:i‘:::n:zl(ilﬂ sono da 1 lcldiul::?l:c:% diripenti ﬂmll:a?l:mvr;::as: H:‘I‘n - sti in:‘e1 dﬂ‘d‘:‘;‘ﬁ:r: Tempestivo 2 3 3 3 3
dgs. n. 332013 v . w TEILngeal gt apucii g e {exart. 8, dlps. n. 33/2013) =
pubblica)
s it dlen u: f:::i?:i‘x:!v? l'l — giou]:ir'ém?mmdil‘ ”mn?l"“ amrw]::lms‘md‘e]l‘; = v'mmzail"'oggcrliu m:elu::;mbrzlm Tempestlvg wa na wa na na non ricorre la
33,2013 zione con indicazione dei sozgelli perceltori, ragione dell'incarico ¢ (evart. 8, dlgs. n. 33/2013) ; :
eropalo fattispecie
Per ciaseun tilolare di incarico:
Ar, 10, ¢, 8, len. d),
d.lgs. n, 332013 . . . . Tempestive 5 3 3 3 &
A 15, ¢ 1, letl. b), i b 1) curriculum, redatte in conformitd al vigente modello curopeo (ex an. 8, d.lgs. . 332013) 2
d.Jgs. n. 33/2013 di vertice
Dipartinento A Ar. 15,¢c. 1, lett. d), e 2) compensi, comungue denominati, relativi al rapporto di lavero, con specilica cvidenza delle eventuali i
. K 5 TS 5 5 5 s Tempestivo 3 3 3
Direllore art. o componenti variabili o legate alla valutazione del risultato, ed ammantare erogato, ¢ compensi relativi a fex at. B, dlgs. n. 33/2013) 2 3
Saiss 18 dps. n. 322013 (da pubblicare in taboile) incaricni conferiti o avtorizza da parte inistrazione di FRARERRS st
posizioni
o Art. 15, ¢ 1, letl. ), i og i iy i i 2 = A
assimilate) dlgs. n 32013 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in enti di diritto privalo regolati o Tempestivo 5 4 3 3 o
Ll finanziati dalla pubblica i oalle i di attivita i {exarl. 8, d.lgs. n. 33/2013)
Tempestiva
Art. 20, ¢ 3, dlgs. s g i & ‘o " N
5 Shdlnin 4) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cavse di inconferibilitd dell'incarico fan. 20, ¢ 1,dps. n. 3, 3 3 p 3
3972013 ?
392013
Annuale
e
S g 5) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause d incompalibilith al eonferimento dellincarico (art. 20, ¢ 2, dlgs. n. 2 3 3 1 3
3013 39:2013)
Estremi degli atti di i di incarichi dirigenziali a soggetti i della pubblica . Comune
Art. 15, ¢ 1, letL a), y % i L B, Tempestivo
i E | di na na na ni na senza
d1es. 0. 33,2013 razione (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrativalizzati sia quelli posti in regime di diritto (e an. &, d.Jgs. n. 33/2013) EE
pubblico) rigenti
Estremi degli atti di conferimento di incarichi dirigenziali a sopgett estranci alla pubblica amministra sione s o
JA;:!I] ]5; 2,dlgs.n, con indicazione dei sopgetti percettori, della ragiane dellncarico ¢ dellammonar crogato (N:sonoda | ;e“:’]:j‘,““‘; 3013 na i & o i o
- inctudersi sia i dirigenti contranualizzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico) S dirigeuti
Per ciascun titolare di incarico:
Ar. 10, ¢. 8, lett. d),
dlgs. n. 322013 . . L Tempestivo “ :
uropeo n; na n n'a
ATt 15, ¢ 1, lell. b, o 1) Curriculum, redatio in conformita al vigente modello ex (ex ant. 8, d.lgs. 1. 33/2013) na a ]
Dirigenti
Dirigenti A d.lgs n. 332013
(dirga e ATl 15, ¢ I.‘ lett. d), (da pubblicarc in tabellc)| 2) oompemli, mnnnqwa deneminati, rclnl‘i\'i al mp;lxmo di lavoro, con specifica evidenza dcil; ewn}u_a!l Te siive 2 oy
- dlps m. 332013 componenti variabili o legate alla valutazione del risultato, ed ammontare erogato, ¢ compensi relativi a P : na na na a
generali) o b T G s (e an. 8, d.lgs. n. 33/2013)
incarichi conferiti o autorizzati da parte dellamuministrazione di appartenenza




Allegato 1

Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

W o | comuxe b1 carpaNO AL
Ammbnlstrazione. CAMPO

Dirigenti A

Personale

39/2013

A 15,c. 1, lell. o)
d.igs. n. 3312013

Data di complladone

Art. 20, ¢ 3, dlgs. n,
352013

Art. 20, ¢. 3, d.lgs. 0.

19-gen-15

Comune

3) dali. re'lali\'i allo sv.ulgi.men_ ! inqaﬁdli oalla lito.Iarili di carichf: in enti di dirillm privato regolati o Tempestivo W _— ki ns wa [
finanziati dalla pubblica oallo drattivid i (exart, 8, dlgs. n. 33/2013) diriecati
‘Tempestivo Comune

4) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico tart. 20, ¢. 1, d.lgs. n. a na na nla na senza
39:2013) dirigenti
Annuale Comune

5) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (ar. 20,c 2, dlgs n. na na na ni na senz
392013 dirigenti

n. 165/2001

disponibili

criteri di scelta

Art. 15, ¢. 5, dlgs. 0. |Elenco posirioni Ela:co_delle posidoni dirigenziali di vemfe g non di \g?au. mlclgr‘moAd‘m relah.vl ulol.n € curricula, Terpestivo : . Comune
3372013 dirigensiali disersosangls | IS 8 pecsooe, anch sstoms alle pubblict (evant. 8, dlgs. n, 332013) m e e e ui2 senza
dallargano di indirizzn politico senza procedure pubbliche di selezione Bl 2205 dirigenti
" . " o - . = " - N & o Comune
Art. 19, ¢. 1-bis, d.1gs. |Posti di funzione | Numero ¢ tipologia dei posti di funzione che si rendono disponibili nella dotazions organica ¢ relativi Tempestivo o A4 S . - Rt
diripenti

Incarichi conferiti Incarichi conferiti ¢
¢ autonzzati ai At 26, dilpsrm: izeati ai dipendenti S 3 = T s , 4
dipendenti A 33/2013 (dirigent ¢ non dirigenti)] Elm qagh 1nearichi conferiti o o ciaseun en elnun dingente), con Tempestivo 2 3 3 3 3
Liagent Sxibi Art. 53, ¢ 14, d.dgs. . lindicazione dell'oggetto, dells durala € del compenso spetlante per ogni incarico (ex art, 8, dlgs. n. 33/2013)
dirigenti) 165200 (da pubbilicare i tabellc)
Ar 22, ¢ 1, lalt. a), EI:IEDD dc_gll ﬁm_p?lhbll(-:l, oommque denmﬁv_mti. 1§lituili, \‘ngllnl! e ﬁmm!.’all dallhmmmgmf:on_c OVVETO Akl
Slgs.n, 332013 per i quali YamministraZone abbia i1 polere di nomina degli 1 dell'ente, con I @22, ¢ 1, dlgs. o 5 3 3 5 3
B delle funrioni attribuite e delle attivita svolle in favore dellamministrazione o delle attivita di serizio e O leE £
el 33:2013)
pubblico aflidate
Per ciaseuno degli enti:
Anmnuale
1) rapione sociale (art. 22, ¢ 1, d.lgs. n. 2 3 3 3 3
33.2013)
Annuale
2) misura ipazione detl (ar.22,¢. 1, dlgs n 2 3 3 3 3
33/2013)
Annuale
3) durata dellimpegno art. 22,¢. 1, dJgs. o 2 3 3 3 £l
33°2013)
Art. 22,02, digs.n. Anuile
122013 s A 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravanle per Mauno sul bilancio dell'amministrazione (art. 22, ¢, 1, dJgs. . 2 3 3 3 3
A Enti pubblici vigilati 33/2013)
Enti pubblici Annuale
vipilati 5 dei negli organi di governo e tratiamento coonontico @r. 2% 1, dlgs.n 2 3 3 3 3
(da pubblicare in tabell¢)| complessivo a claseuno di essi spettante e L dlen t
332013
Annuale
= 6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, ¢ 1, dlgs.n. 2 2 2 2 3
332013)




Allegato 1
Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Bandi di gara
contratti

COMUNE DI CARDANR( AL
AMPO

Art 1 e 32,10,

19-gen-15

1902012 .
3 3 3 3
Ant. 3, delib. AVCP 1, Oggetto del banda Tempestivo 2
26/2013
An. 3, delib. AVCP n. . .
; 2 3 3 3 3
2612013 Procedura di scelta del contraente ‘Tempeslivo
Art. 1, ¢ 32, Lo
190,2012 ] Elenw_degli operatori invitatl a presentare offene/Numero di offerenti che hanno partecipato al Tempestivo 2 3 3 3 3
Ar. 3, delib. AVCP n, procedimenta
26/2013
Art. 1,632 Ln
16072012 S . i 3 5 3 3
At 3, delib, AVCP . Aigilichri Tempestive 2 ;
26/2013
Art. 1,¢ 32,1 o,
1902012 i b ; 4 3 3 3 3
a1, 3, delib, AVCP n. Imporlo di aggiudicaziong Tempeslivo 2
26-2013
Ar. 1,632,010,
2
zﬂ-ﬂf;“h- AVCP o Tempi di complelamente dellopera servirio o fornitura Tempestivo 2 3 3 3 3
26/2013
At 1,32, Lo
19012012 s ; 5
¢ 2 3 3 3 3
Ad. 3, delib. AVCP a1, Importo delle somme liguidate Tempestivo
262013
Da pubblicare secondo le|
"Speciliche tecniche per 2 2
Ia pubblicaziane dei dati | Tabellc riassuntive ese liberamente searicabili in un formato digitale standard aperlo con informazioni sui http://hastin
At 1,e 32,10 ai sensi dell'art, 1, |contratti relative all'anno precedente (nello specifico: Codice Idemificativo Gara (C1G), strutlura f"“’—'"‘@m
19072012 comma 32, della Legge [proponeite, oggetio del bando, procedura di scella del contraente, procedura di seella del contraente, Anpuale 5 3 3 3 3 ﬁm‘f—@!
Ar. 3, delib. AVCP o, | o 190/2012", adottate |elenco degli operatori invitati a presentare offeric/numero di offerenti che hanno partecipalo al (art. 1, ¢. 32, 1. 0. 190/2002) - o
262013 con C icata del i iudi importo di aggiudicazione, tempi di dell'opera servizio o fiei/ Bt
Presidente della | fomitura, importo delle somme liquidate) 2
soppressa AVCP del 22
mapgio 2013

Piano triennale di
presenzione della Piano triennale di prevenzione della corruziong Annuale 2 3 3 3 0
della
3";;,3135“‘ Todlps wions dela della prevenzione della Tempestivo 2 3 3 3 0
comurione
delib. CIVIT n Responsabile della ;i it i 5 = 5 3
1 2 3 3 3 0
1052010 & 22012 \rasparenza Responsabile della trasparenza (laddove diiverso dal Responsabile della prevenzione della corruzione) Tempestivo
Altri contenuti - A
Relazi )l
Corruzdone Art.1,c.14, Lo, rci;;?:;i?:ldclla Relazione del responsabile della prevenzione della corruzione recante i riswlteti dell’attivina svolta (entro il i !ﬂArn:l|: IL.n 5 3 3 1 3
12012 i 1,014, L.n, 2
190/2012 st ones 15 dicembre di ogni anno) 14072012}
Al e 3, e A i adeguamentoa A adottai in ctimperanza  provsedimenti della CIVIT in materi di vigilanza ¢ cantrolo e—— " wa o e = T
19002012 provvedimenti CiVIT nell'anticorme sione itispecie
A 18,5, digsn, Al diacceraments |\ o oeoamento delle viotasiont delle disposiriont. i cal ol dlgs. n, 39/201% Tempestiva nia wa na na na non ricorre la
39/2013 delle violazioni fattis
L o - - . mancane le
AL, Wie s gl o e Tompostvo 2 I 3 3 v modalith per
330003 peres : ? Bos o [Fesercizio del
Altri cnnln_m:m - Accesyo) A Abosssoiniis diritio
civieo
A, 5, ¢ 4,.dlgs.n, Nome del titolare del potere sostitutivo, attivabile nei casi di ritardo o mancata risposta, cen indicazione 3 H 0 0 0 0 0
3372013 dei recapiii telefonici ¢ delle caselle di posta elettronica istituzionale Tempestive ::":m:'(';‘“




