
Comune di Cardano al Campo

"Tassi di assenza e presenza del personale distinto per settori"

SETTORE

UNITA' DI 

PERSONALE 

ASSEGNATO

TOT. GIORNATE 

LAVORATIVE 

MENSILI

TOTALE GIORNATE 

DI PRESENZA

TOTALE GIORNATE 

DI ASSENZA (*)

PERCENTUALE 

GIORNATE DI 

ASSENZA

PERCENTUALE 

GIORNATE DI 

PRESENZA

Pianificazione e gestione delle risorse e 

segretario comunale
16 320 291 29 9,06 90,94

Polizia Locale 9 220 197 23 10,45 89,55

Programmazione e sviluppo del territorio 11 220 204 16 7,27 92,73

Servizi demografici 5 105 97 8 7,62 92,38

Servizi alla persona 25 501 425 76 15,17 84,83

Urbanistica edilizia e attività produttive 7 140 132 8 5,71 94,29

RILEVAZIONE DEL MESE DI MAGGIO 2020

(*) Le giornate di assenza sono riferite a ferie, malattia, congedi di maternità e parentali, infortunio, riposi compensativi per l'intera giornata, permessi ex L. 104/92 e a tutte le altre 

assenze retribuite e non retribuite consentite


