Comune di Cardano al Campo
"Tassi di assenza e presenza del personale distinto per settori"

RILEVAZIONE DEL MESE DI GIUGNO 2019
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:;ag':;‘:::;"c'zneui:::'°"e delle risorse e 15 300 249 51 17,00 83,00
Polizia Locale 9 220 182 38 17,27 82,73
Programmazione e sviluppo del territorio 11 220 174 46 20,91 79,09
Servizi alla persona 25 80 60 20 25,00 75,00
Servizi demografici 4 501 404 97 19,36 80,64
Urbanistica edilizia e attivita produttive 120 96 24 20,00 80,00

(*) Le giornate di assenza sono riferite a ferie, malattia, congedi di maternita e parentali, infortunio, riposi compensativi per l'intera giornata, permessi ex L. 104/92 e a tutte le altre

assenze retribuite e non retribuite consentite




