Comune di Cardano al Campo
"Tassi di assenza e presenza del personale distinto per settori"

RILEVAZIONE DEL MESE DI MARZO 2019

UNITA' DI TOT. GIORNATE TOTALE GIORNATE | TOTALE GIORNATE PERCENTUALE PERCENTUALE

SETTORE PERSONALE LAVORATIVE GIORNATE DI GIORNATE DI
DI PRESENZA DI ASSENZA (*)
ASSEGNATO MENSILI ASSENZA PRESENZA

Affari generali e segretario comunale 14 295 272 23 7,80 92,20
Pianificazione e gestione delle risorse 7 147 134 13 8,84 91,16
Polizia Locale 9 229 185 44 19,21 80,79
Programmazione e sviluppo del territorio 12 252 206 46 18,25 81,75
Servizi alla persona 23 483 416 67 13,87 86,13
Urbanistica edilizia e attivita produttive 7 147 133 14 9,52 90,48

(*) Le giornate di assenza sono riferite a ferie, malattia, congedi di maternita e parentali, infortunio, riposi compensativi per l'intera giornata, permessi ex L. 104/92 e a tutte le altre

assenze retribuite e non retribuite consentite




