Comune di Cardano al Campo
"Tassi di assenza e presenza del personale distinto per settori"

RILEVAZIONE DEL MESE DI MARZO 2020

UNITA' DI TOT. GIORNATE TOTALE GIORNATE | TOTALE GIORNATE PERCENTUALE PERCENTUALE
owe | ounE o | osaat) | ool comaro
:;ag:;ft'::;"c'zneui::°"e delle risorse e 16 352 270 82 23,30 76,70
Polizia Locale 9 230 200 30 13,04 86,96
Programmazione e sviluppo del territorio 11 242 161 81 33,47 66,53
Servizi demografici 5 114 84 30 26,32 73,68
Servizi alla persona 25 549 204 345 62,84 37,16
Urbanistica edilizia e attivita produttive 7 154 126 28 18,18 81,82

(*) Le giornate di assenza sono riferite a ferie, malattia, congedi di maternita e parentali, infortunio, riposi compensativi per l'intera giornata, permessi ex L. 104/92 e a tutte le altre

assenze retribuite e non retribuite consentite




