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NOMINA COMMISSIONE GIUDICATRICE

RELATIVA ALL’AFFIDAMENTO DEI SERVIZI EDUCATIVI E DI SOSTEGNO ALLA SCOLARIZZAZIONE
ANNI 2021 E 2022

Richiamata la determinazione del Settore Servizi alla Persona n. 174 del 09.11.2020 avente ad oggetto
“Indizione procedura aperta per i servizi educativi e si sostegno alla scolarizzazione — Anni 2021 e 2022 —
Lotto CIG 8503615D14

Preso atto che occorre procedere alla nomina della commissione che valutera V'unica offerta pervenuta.

Rilevato che l'affidamento avverra attraverso procedura aperta ai sensi dell’art. 60, comma 1, del D.Lgs.
50/2016, con il criterio dell’offerta economicamente piti vantaggiosa.

Visto I'art. 77 del D.Lgs. n. 50/2016 e le Linee guida n. 5 dell’Anac recanti: “Criteri di scelta dei commissari di
gara e di iscrizione degli esperti nell’Albo nazionale obbligatorio dei componenti delle commissioni
giudicatrici”, i quali dispongono che:

- la commissione giudicatrice, da nominarsi dopo la scadenza del termine fissato per la presentazione
delle offerte, composta da esperti nello specifico settore cui afferisce I'oggetto del contratto in un
numero dispari di commissari non superiore a cinque, i quali non devono avere svolto né possono
svolgere alcun’altra funzione o incarico tecnico o amministrativo relativamente al contratto del cui
affidamento si tratta;

- lart. 77, comma 1 e 2, del D.Igs. n. 50/2016 (d’ora in poi Codice), prevede che la commissione,
nominata dall'organo della stazione appaltante competente ad effettuare la scelta del soggetto
affidatario del contratto, sia composta da un numero dispari di componenti, in numero massimo di
cinque, esperti nello specifico settore cui si riferisce I'oggetto del contratto”;

- lart. 77, comma 4, del Codice stabilisce che: “I commissari non devono aver svolto né possono
svolgere alcun'altra funzione o incarico tecnico o amministrativo relativamente al contratto del cui
affidamento si tratta. La nomina del RUP a membro delle commissioni di gara & valutata con
riferimento alla singola procedura”.

- nella composizione delle commissioni di concorso si devono evitare tutte le ipotesi di possibile
maturazione di conflitto di interesse.

Vista la legge di conversione 14 giugno 2019, n. 55 recante: «Disposizioni urgenti per il rilancio del settore
dei contratti pubblici, per I'accelerazione degli interventi infrastrutturali, di rigenerazione urbana e di
ricostruzione a seguito di eventi sismici.», all'art. 1, comma 1, lettera c) ha stabilito la sospensione fino
al 31.12.2021, di quanto previsto all’art. 77, comma 3, del Codice, in merito all'obbligo di scegliere i
commissari tra gli esperti iscritti all’Albo istituito presso I’Autorita nazionale anticorruzione (ANAC) di cui
all'articolo 78, fermo restando I'obbligo di individuare i commissari secondo regole di competenza e
trasparenza, preventivamente individuate da ciascuna stazione appaltante.

Richiamato il vigente Regolamento dei contratti, approvato con deliberazione della Giunta comunale n. 8 del
20.03.2012, ed in particolare I'art. 13-Commissione giudicatrice.

Dato atto che alle sedute pubbliche potranno partecipare i legali rappresentanti dei concorrenti o delegati
muniti di formale atto di delega.



Considerato che:

- I'Ente Appaltante ha svolto le attivita relative alla valutazione della documentazione amministrativa
presentata ai fini dellammissione alla gara a cura del Responsabile unico del procedimento e
pertanto la commissione giudicatrice, di cui all'art. 77 del D.Lgs. n. 50/2016, viene nominata per le
successive attivita;

- le offerte tecniche verranno esaminate in seduta riservata dalla Commissione di gara al fine
dell’attribuzione dei relativi punteggi;

- la Commissione giudicatrice procedera in successiva seduta pubblica alla comunicazione ai
concorrenti ammessi del punteggio ottenuto nell’offerta tecnica, all’apertura dell’offerta economica,
all’attribuzione dei relativi punteggi ed all'individuazione del miglior offerente;

Dato atto che il termine per la presentazione delle offerte era fissato alle ore 12.30 del giorno 14 DICEMBRE
2020.

Verificato che, entro il termine previsto, & pervenuta un’unica offerta di seguito indicata:

D Cooperative parteupantl (nell'ordme di presentaznone su SINTEL)
- 1607704049824 LABANDA Coop. Soc. a R.L. ONLUS — Busto Arsizio _ Forma singola

Visto I'art. 107 del D.Lgs. n. 267/2000 che attribuisce ai dirigenti la presidenza delle commissioni e la
responsabilita delle procedure di appalto e concorso e, conseguentemente, anche la nomina delle
commissioni di gara.

Ritenuto di procedere alla nomina della Commissione giudicatrice per la gara in oggetto e di individuare quali
componenti le seguenti persone:

- Dott.ssa Cristina De Alberti
Funzionario responsabile del Settore Servizi Sociali Presidente della Commissione valutatrice
(Comune di Ferno)

- Dott.ssa Marzia Cesprini
Funzionario responsabile del Settore Servizi Sociali Componente esperto della Commissione
{Comune di Lonate Pozzolo)

- Sig.ra Sabrina Ricci - Educatrice
Coordinatrice Asilo Nido (Comune di Cardano al Campo) Componente esperto della Commissione

dando atto che gli stessi non versano nelle cause di incompatibilita e conflitto di interessi ai sensi della Legge
n.190/2012, del D.Lgs. n. 39/2013 e dell’art. 77, commi 4, 5 e 6, del D.Lgs n. 50/2016 e s.m.i.

Dato atto che saranno assolti gli obblighi di cui al D.Lgs. n. 33/2013 in materia di trasparenza.
NOMINA

La Commissione giudicatrice per I'affidamento dei servizi educativi e di sostegno alla scolarizzazione — Anni
2021 e 2022 - Lotto CIG 8503615D14 nelle persone di:

- Dott.ssa Cristina De Alberti Presidente della Commissione
- Dott.ssa Marzia Cesprini Componente esperto della Commissione
- Sig.ra Sabrina Ricci Componente esperto della Commissione.

Cardano al Campo, 15.12.2020

Dott. Oreste Eugenio Miglio
R.U.P. e Responsabile Settore Servizi alla Persona

(Documento firmato digitalmente ai sensi delT.U. D.P.R. n. 445/2000 e del D.Lgs. n. 82/2005 e rispettive norme collegate).



FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome CESPRINI MARZIA
Telefono ufficio 0331303614
Fax ufficio 0331301296
E-mail isituzionale marzia.cesprini@lonatepozzolo.gov.it

Nazionalita italiana

Data di nascita 07/08/1974

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date da 01/06/2016

* Nome e indirizzo del datore di Comune di Lonate Pozzolo
lavoro
» Tipo di impiego Funzionario Responsabile di Servizio
* Principali mansioni e responsabilita RESPONSABILE AREA SOCIO /CULTURALE

* Date da 01/06/2016

* Nome e indirizzo del datore di Comune di Vizzola Ticino in Convenzione con il Comune di Lonate Pozzolo
lavoro
» Tipo di impiego Funzionario Responsabile di Servizio
* Principali mansioni e responsabilita RESPONSABILE UFFICIO SERVIZI SOCIALI

* Date da 01/06/2016

* Nome e indirizzo del datore di Comune di Lonate Pozzolo in Convenzione con 'Ambito Distrettuale di Somma Lombardo
lavoro
* Tipo di impiego Componente Ufficio di Piano Ambito Distrettuale di Somma Lombardo

¢ Date da 30/12/2002

* Nome e indirizzo del datore di Comune di Lonate Pozzolo
lavoro
* Tipo di impiego Assistente Sociale

* Date da 01/01/2013

* Nome e indirizzo del datore di Comune di Vizzola Ticino in convenzione con il Comune di Lonate Pozzolo
lavoro
* Tipo di impiego Assistente Sociale

* Date da 1999 a dicembre 2001

* Nome e indirizzo del datore di Cooperativa Sociale Articolo 3 - Milano
lavoro
* Tipo di impiego Assistente Sociale consulente per il “Servizio di accompagnamento dal Carcere al Territorio”

in Convenzione con il Comune di Milano
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* Date

» Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro
* Tipo di impiego

* Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di impiego

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione e qualifica conseguita

* Date
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione e qualifica conseguita

* Date
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione e qualifica conseguita

s Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione e qualifica conseguita

CAPACITA LINGUISTICHE

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

PATENTE
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da 1999 a dicembre 2002
ASL Citta di Milano Servizio Tossico-Alcoldipendenze e Patologie Correlate — Milano

Assistente Sociale consulente per I' Attivita di Prevenzione Specifica delle dipendenze da
droghe e alcol

da 1999 a dicembre 2002
Cooperativa Sociale Articolo 3 - Milano

Assistente Sociale consulente per il “Progetto per la diagnosi e il trattamento di detenuti alcol
dipendenti” - in Convenzione con ia ASL Citta di Milano U.O. Carceri e Area Penale

a.a. 1998/1999

Diploma di Assistente Sociale conseguito presso la Scuola Diretta a Fini Speciali dell'Universita
degli Studi di Milano

a.s. 1993/1994
Diploma di Maturita scientifica conseguita presso il Liceo Scientifico “Arturo Tosi” di Busto
Arsizio (VA)

1997/1998
Corso “Promozione Attivita Culturali” Promosso dalla Regione Lombardia ai sensi della L.R.
95/1980 presso il Centro di Formazione Professionale del comune di Legnano.

1999

Corso di formazione per “Operatori specializzati nel coordinamento di servizi educativi’
finanziato e promosso dal Fondo sociale Europeo, della Regione Lombardia e dal Ministero del
Lavoro, presso la Scuola per Operatori Sociali di Milano.

Inglese

ELEMENTARE
ELEMENTARE
ELEMENTARE

CONOSCENZA DELLE APPLICAZIONI WINDOWS {WORD, EXCEL ACCES, POWER POINT), INTERNET, POSTA
ELETTRONICA

Patente cat. “B”



CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome De Alberti Cristina

Qualifica Istruttore Direttivo ~ cat. D 1

Amministrazione Comune di Ferno (VA)

Incarico attuale Responsabile del Servizio Socio - Assistenziale Socio - Culturale Scolastici
Educativi e della Formazione

Numero telefonico dell'ufficio 0331242281

Fax dell'ufficio 0331726110

E-mail istituzionale cristina.dealberti@ferno.gov.it

TITOLI DI STUDIO E

PROFESSIONALI ED ESPERIENZE

LAVORATIVE

Titolo di studio

laurea in filosofia

Altri tifoli di studio e professionali

malurila classica

Esperienze professionali (incarichi

dal 01/04/2000 in servizio a tempo indeterminato, tempo pieno, presso I'Area Sogio

ricoperti)

culturale del Comune di Femo (VA); dal 01/10/2008 con incarico di Responsabile

del Servizio (Posizione Organizzativa): settori biblioteca, cultura, sport e tempo

libero, servizi sociali, asilo nido.

Capacita linguistiche

conoscenza lingua inglese

Capacita nell'uso delle tecnologie

conoscenza pacchetio windows , internet e posta elettronica

Altro (partecipazione a convegni e

partecipazione a numerosi corsi di formazione/aggiornamento inerenti il settore

seminari, pubblicazioni,

collaborazione a riviste, ecc., ed ogni

altra informazione che il dirigente

ritiene di dover pubblicare)

Si autorizza il trattamento dei dali personali ai sensi del D. Lgs. n. 196/2003 e del Regolamento Europeo UE n, 679/2016.

Samarate, novembre 2020

Dh vhA




FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome SABRINA RICCI
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita italiana

Datadinascita | 23.07.1968

ESPERIENZA LAVORATIVA
*Date (da-a) VEDI ALLEGATO |
DAL 1996 AD OGGI SOCIA DELLA COOPERATIVA PERCORSI PER CRESCERE
Dat 05.09.1988 a tutt'oggi presso I'asilo nido Comune di Cardano al Campo
* Nome e indirizzo del datore di Comune di Cardano al Campo, 19 piazza Mazzini 21010
lavoro
* Tipo di azienda o settore Pubblica Istruzione Cardano, Asilo nido
« Tipo di impiego Dipendente Comunale
+ Principali mansioni e responsabilita Educatrice e coordinatrice Asilo Nido
ISTRUZIONE E FORMAZIONE
* Date (da - a) . Istituto Magistrale “Sacro Cuore” Gallarate

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto deflo studio

+ Qualifica conseguita Diploma di maturita professionale di Assistente per le comunita infantili

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
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