Comune di Cardano al Campo
"Tassi di assenza e presenza del personale distinto per settori"

RILEVAZIONE 4° TRIMESTRE 2022 (OTTOBRE - DICEMBRE 2022)

UNITA' DI PERCENTUALE PERCENTUALE

SETTORE PERSONALE GIORNATE DI GIORNATE DI
ASSEGNATO PRESENZA ASSENZA

Affari generali 8 86,90 13,10
Polizia Locale 10 82,65 17,35
Programmazione e sviluppo del territorio 11 87,71 12,29
Servizi demografici 6 86,01 13,99
Servizi finanziari 7 89,63 10,37
Servizi alla persona 24 80,29 19,71
Urbanistica edilizia e attivita produttive 6 85,98 14,02

(*) Le giornate di assenza sono riferite a ferie, malattia, congedi di maternita e parentali, infortunio, riposi compensativi per
l'intera giornata, permessi ex L. 104/92 e a tutte le altre assenze retribuite e non retribuite consentite



